CUENTA PUBLICA 2022

CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS
INFORME DE PASIVOS CONTINGENTES

PASIVOS CONTINGENTES AL 31 DE DICIEMBRE 2022
CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS
(PESOS)

al 278/2011 Laboral Reinstalacién, salarios caidos, reconocimiento de antigtiedad,

v demids prestaciones como aguinaldos, vacaciones, prima
vacacional, pago de dias de descanso cbligatorios, pago de
aportaciones patrimoniales al ISSSTE. 397,544.0
2 J/0/349/2013 Laboral Reconocimiento de antigtiedad. No existe aproximacién por no
tratarse de reclamo de
prestaciones econémicas.
3 570/2013 Laboral Reinstalacién, salarios caidos, vacaciones, prima vacacional,

aguinaldo, quinquenios, dltimo salaric mensual, y demés

prestaciones. 1,431,190.0
4 J/0/405/2014 Laboral Indemnizacién, antigtiedad, 20 dias por afio, vacaciones, prima
(342/2015) vacacional, aguinaldo, vales de despensa, fondo de ahorro,

compensacién garantizada, segurc de separacién
individualizado, reconocimiento de antigiiedad, incremento de

salario, reconocimiento como trabajadora de base, aportacidén

FOVISSTE. 679,832.0
5 J/0/406/2014 Laboral Indemnizacién, antigiliedad, 20 dias por afio, vacaciones, prima
(341/2015) vacacional, aguinaldo, vales de despensa, fondo de ahorro,

compensacién garantizada, seguro de separacién
individualizado, reconocimiento de antigiedad, incremento de

salaric, reconocimiento como trabajadora de base, aportacién

FOVISSTE. 979,035.0
6 909/2014 Laboral Fondo de Ahorro Capitalizable de los Trabajadores (FONAC). 12.650.0
7 797/2014 Laboral Fondo Ge Ahorro Capitalizable de los Trabajadores (FONAC). 12,650.0
8 586/2014 Laboral Nulidad de resolucién. - . No existe aproximaciém por no

tratarse de reclamo de

prestaciones econdmicas.
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PASIVOS CONTINGENTES AL 31 DE DICIEMBRE 2022
CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS
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Datos de

No. identificacidén Materia Descripcidn

Monto aproximado
de juicio

9 424/2015 Laboral Nulidad de resolucién. 5,000.0
10 42572015 Laboral Nulidad de resolucién. 5,000.0
11 497/2015 Laboral Reinstalacién, pago de salarios caidos, y diversas

prestaciones. 725,827.0
12 299/2016 Laboral Reinstalacién, pago de salarios caidos, y diversas

prestaciones. 676,868.0
13 797/2015 Laboral Restitucién de Derechos Laborales. 368,892.0
14 335/2016 Laboral Nulidad de Sancién Administrativa. 10,000.0
15 561/2016 Laboral Reinstalacién, 20 dias por aflo, indemnizacién, prima de

antigliedad, incremento salarial por categoria anual, salarios

caidos, vacaciones, prima vacacional, aguinaldo,

reconocimiento de antigliedad, pago de horas extras dobles y

triples, aportacién FOVISSTE. 1,120,007.0
16 362/2016 Laboral Reinstalacién y pago de diversas prestaciones. 901,963.0
17 656/2017 Laboral Pago de indemnizacién constitucional y diversas prestaciones. 826,193.0
18 486/2017 Laboral Pago de indemnizacién constitucional y diversas prestaciomes. 859,734.0
19 311/2018 Laboral Reinstalacidén, nombramiento definitivo de base, y pago de

diversas prestaciones: salarios caidos, salarios devengados y

no pagados, aguinaldo 2017 y 2018, medias horas, vacaciones

2017 2018 y prima de vacaciones, antigiiedad, prima de cada 5

afios, estimulo dia del burécrata, estimulo dia del trabajador

de la salud. 917,235.0
20 739/2018 Laboral Nulidad del acta administrativa, Reinstalacién, Reconocimiento

de antigliedad, Enterar al ISSSTE y seguros, Pago de

prestaciones: salarios caidos, salarios no devengados del 11

al 26 de octubre 2018, estimulo trabajador de la salud 2019,

prima vacacional 2018, aguinaldo 2018, FONAC. 929,374.0
21 640/2018 Laboral Reinstalacién, Nombramiento como trabajadora de base, Contrato

individual por tiempo indefinido, Reconocimiento de

antigliedagd, Pago de prestacignes: salarios caidog, salarios

devengados, aguinaldo 2018, vacaciones y prima vacacional

2018, 260 medias horas, prima por 5 afios de servicio, estimulo 1,165,546.0
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23
24

25

Datos de
identificacién

de juicio

92/2019

55/2019
252/2019

367/2019

360/2019

540/2019

524/2019

Materia

Laboral

Laboral

Laboral

Laboral

Laboral

Laboral

Laboral

PASIVOS CONTINGENTES AL 31 DE DICIEMBRE 2022
CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS
(PESOS)

Descripcién

de dia del burécrata, dfa de las madres ¥ dia del trabajador
de la salud.

Reinstalacién, prérroga de contrato temporal provisional, pago
de salarios vencidos.

Nulidad del acta administrativa y Pago integro de $6,972.93

Reconocimiento de relacidén laboral por tiempo indefinido,
Reconocimiento de condiciones laborales, Reconocimiento de
antigliedad.

Reinstalacién, indemnizacién, primz de antigiliedad, salarios
caidos, aguinaldo 2018, aguinaldo 2019, aguinaldos que se
generen, vacaciones 2018 y 2019, prima vacacional, vacaciones
y primas que se generen, primas ISSSTE y FOVISSTE,
Reconocimiento de antiglledad, salarios no devengados,
reconocimiento de relacién laboral por tiempo indefinido;
Reconocimiento de condiciones laborales; Reconocimiento de
antigliedad y de puesto de base como Subdireccién de Servicios
Auxiliares (17/05/2007).

Reinstalacién, Salarios caidos, aguinaldo 2019, vacaciones y
prima vacacional 2019, Reconocimiento de antigiiedad, FONAC,
salario devengado (la quincena abril 2019), aportaciones al
SAR y FOVISSTE.

Indemnizacién constitucional, antigiiedad, Indemnizacién a
razén de 20 dias por cada afio, dias festivos, Aguinaldo, 288
horas extras, complemento de gratificacidén, Salarios caidos,
2% interés mensual.

Indemnizacién, Salarios caidos, 501 horas extras dobles, 282
horas triples, prima vacacional, 10 dias de vacaciones, 30
dias de aguinaldo 2018 y 2019, prima de antigiiedad,
aportaciones al ISSSTE.
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Monto aproximado

466,586.0
6,973.0

No existe aproximacién por no
tratarse de reclamo de

prestaciones econdmicas.

1,049,801.0

428,836.0

674,129.0

673,727.0
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Datos de
No. identificacién Materia Descripcidn Monto aproximado

de juicio

29 558/2019 Laboral Reinstalacién, 20 dias por aflo, indemnizacién, prima de

antigiedad, incremento salarial por categoria anual, salarios

caidos, vacaciones, prima vacacional, Aguinaldo,

reconocimiento de antigiledad, pago de horas extras dobles y

triples, aportacién FOVISSSTE. 722,085.0
30 141/2020 Laboral Reconocimiento de antigiedad 01/02/1920, Entero de las cuotas No existe aproximacién por no

obreras-patronales, otorgamiento de jubilacién, reconocimiento tratarse de reclamo de

salario $1,285.99, otorgamiento de cucta pensionaria, Pago de prestaciones econdémicas propias

pensiones caidas. del Centro Regional de Alta

Especialidad de Chiapas.

31 361/2020 Laboral Reinstalacién, salarios vencidos, incrementos a la categoria,

pago del incremento salarial anual, reconocimiento de

antigliedad, el otorgamiento de la base y/o permanencia

definitiva de la plaza de jefe de departemento, reinscripcién

al ISSSTE, SAR y al FOVISSTE, pago de vacaciones, prima

vacacional, aguinaldo y gratificacién de fin de afio 701,632.0
32 68/2020 Laboral Reinstalacién, salarios vencidos, reconocimiento de

antigliedad, aguinaldo, prima vacacional, prima de antigiiedad,

20 dias por afio y dias de descanso obligatorio 686,157.0
33 89/2020 Laboral Indemnizacién, salarios cafidos, 20 dias por afio, 5 dias de

vacaciones, pago de fondo de ahorro capitalizable,

reconocimiento de antigiiedad, aportaciones a FOVISSTE,

aportaciones al ISSSTE, intereses al 2% mensual. 660,639.0
34 60/2021 Laboral Reinstalacién, salarios caidos, incrementos salariales,

intereses moratorios, pago de cuotas ante ISSSTE y FOVISSTE,

reconocimiento de antigliedad, aguinaldo, vacaciones y prima

vacacional, indemnizacién constitucional, 20 dias por afio,

prima de antiguedad. 16,753.0
35 110/2021 Laboral Reinstalacién, pago de vacaciones, prima vacacional,

aguinaldo, quinguenios, aportaciones ISSSTE y FOVISSTE,

salarios caidos, indemnizacién constitucional, 20 dias por

cada afio®de servicio prestade, prima de antigiedad. =<,906,600.0
36 229/2021 Laboral Reinstalacién, salarios caidos, aumentos salariales, pago de
prestaciones como vacaciones, prima vacacional, aguinaldo, 826,972.0
-
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Datos de

No. identificacién Materia Descripcidn

Monto aproximado
de juicio
— —

aportaciones SAR e INFONAVIT.

37 348/2021 Laboral Nulidad del concurso escalafonario en que se sometié la plaza No existe aproximacién por no

de Quimico “A”. Derecho de preferencia v ascenso. tratarse de prestaciones

econdmicas.

38 428/2021 Laboral Reinstalacién, salarios cafdos, incrementos salariales,

reconocimiento de antigiedad, aportaciones ante el ISSSTE y

FOVISSTE, intereses moratorios, aguinaldc, vacaciones y prima

vacacional. Para el caso de no ser reinstalado: indemnizacién,

20 dias por afio, prima de antigiiedad, aguinaldo, vacaciomes,

prima vacacional y pago de 6 dias de salarios devengados. 12,678.0
39  502/2021 Laboral Reinstalacién, salarios vencidos, incrementos salariales,

inamovilidad y definitividad en la plaza, interés al 2%,

aplicacién de las CGT, aguinaldo 2021 y los que se gemeren,

vacaciones y prima vacacional 2021 y las que se generen,

inscripcién al ISSSTE, pago de cuotas al ISSSTE y FOVISSTE,

estimulo econémico por productividad y lcs que se generen, dia

del trabajador de la salud, reconocimiento de antigiiedad. 997,028.0
40 570/2021 Laboral Reinstalacién, salarios vencidos, incrementos salariales,

inamovilidad y definitividad en la plaza, interds al 2%,

aplicacién de las CGT, vacaciomes 2020 y 2021, vacaciones y

prima vacacional que se generen a partir del despido,

inscripcién al ISSSTE, cuotas obrero patronales ISSSTE y

FOVISSTE, estimulo por desempefio y productividad 2020,

estimulo econémico 2021, dia de las madres, dia del trabajador

de la salud, prima dominical del 01 de enero al 15 de

septiembre de 2021, FONAC 2020, salarios devengados del 01 al

15 de septiembre de 2021, reconocimierto de antigliedad. 745,285.0
41 596/2021 Laboral Reinstalacidn, salarios caidos, intereses moratorios,

vacaciones, prima vacacional, aguinaldo, inscripcién ante el

ISSSTE, aportaciones ISSSTE, aportaciones FOVISSTE.

Indemniq§cién constituciona;, prima de antigﬁedéd, 20 dias por

afio de servicio. 688,970.0
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CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS

(PESOS)
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Datos de

identificacidn Descripcidn Monto aproximado

de juicio

42 67/2022 Laboral Indemnizacién constitucional, salarios caidos, intereses a
razén del 2% mensual, vacaciones y prima vacacional, aguinaldo
proporcional, prima de antigliedad, medias horas extras
laboradas, indemnizacién por reparacién del dafio, bono de
burécrata, bono de dtiles escolares, concepto de bono covid-
19. 680,949.0

43 102/2022 Laboral Reinstalacidén, inamovilidad y definitividad, aplicacién de las
condiciones generales de trabajo, nulidad de los articulos 1 y
2 de las Condiciones Generales de Trabajo de la Secretaria de
Salud, reconocimiento de antigliedad, page de salarios
vencidos, intereses al 2%, ser declarada victima de separacién
ilegal, aguinaldo, vacaciones y prima vacacionales,
reinscripcién al ISSSTE, aportaciones al FOVISSSTE, estimulo
econémico por desempefio y productividad, pago del dia del

trabajador de la secretaria de salud, pago por dafioc moral. 664,070.0
44  4464/22 Laboral Nulidad del acta administrativa nimerc DAJ/007/2021 de fecha
(174/2022) 25 de septiembre de 2021 y la devolucién de la cantidad de
$3,441.95 3,442.0
45 173/2022 Laboral Nulidad del acta administrativa nimerc DAJ/006/2021 de fecha
25 de septiembre de 2021 y la devolucién de la cantidad de
$3,441.95 3,442.0
46 4466/22 Laboral Restitucidén en la jornada laboral de fines de semana y dias No existe aproximacién por no
(201/2022) festivos; nulidad del memordndum nimero HRAECS- tratarse de prestaciones
DH/SA/DRF/011/22. econdmicas.
47  423/2022 Laboral Indemnizacién constitucional, salarios caidos, intereses al

2%, aguinaldo proporcional al ejercicio 2022, pago del periodo

vacacional correspondiente al ejercicio 2021, pago

proporcional del periodo vacacional del ejercicio 2022, prima

de antigtiedad, fondo de ahorro capitalizable (FONAC), pago por

concepto de vales de despensa proporcional al afio 2022 y pago

de horas extraordinarias. 545,320.0
48 256/2020 Labaral Reinsta¥acién, salarios cai@os, intereses al 2% pago de 486

horas extras pagadas al doble, pago de 594 horas extras

pagadas al triple, pago de 20 dias de vacaciones, pago de 1,629,972.0
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PASIVOS CONTINGENTES AL 31 DE DICIEMBRE 2022
CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECTIALIDAD DE CHIAPAS
(PESOS)

Descripcién

prima vacacional, pago de aguinaldo 2019, pago proporcional de
aguinaldo 2020, pago de 20 dias por cada afio de servicio
prestado, prima de antigiiedad.

Prérroga de contrato, aplicacién de las Condiciones Generales
de Trabajo de la Secretaria de Salud, salarios cafdos,
intereses sobre el importe de 15 meses de salario al 2%
mensual, 40 dias de aguinaldos, vacaciones, primas
vacacionales, aportaciones al ISSSTE y FOVISSTE, estimulo
econémico por desempefio y productividad, pago del dia del
trabajador de la salud, pago de bono sexenal, pago de las
aportaciones al Fondo de Ahorro Capitalizable.

Reinstalacién, pago de indemnizacién constitucional, pago de
salarios cafdos y demds prestaciones como aguinaldos,
vacaciones, prima vacacional, prima de antigiiedad, prima
dominical, inscripcién al IMSS, etc.

Reinstalacién, salarios e incrementos, todos y cada uno de los
beneficios de seguridad social, pago de salarios caidos o
vencidos, aguinaldo, vacaciones, prima vacacional.

Pago de indemnizacién constitucional, prima de antigiedad,

vacaciones. Aguinaldo, reparto de utilidades, horas extras.

Pago de indemnizacién constitucional, prima de antigiedad,

vacaciones, aguinaldo, reparto de utilidades, horas extras.

Indemnizacién constitucional, antigliedad, Indemnizacién a
razén de 20 dfas por cada afio, vacaciones, prima vacacional,
Aguinaldo, vales de despensa, fondo de ahorro, compensacién
garantizada, aportacién FOVISSTE.

Pago de indemnizacidén constitucional y diversas prestaciones.

CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAF

Monto aproximado

420,310.0
Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.

Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.

Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.

Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.

Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.

Este procedimiento laboral se
trata de un trabajador de empresa
subrogada.
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PASTVOS CONTINGENTES AL 31 DE DICIEMEBRE 2022
CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS
(PESOS)

Datos de
No. idantificacidm Materia
de juicio
56 J/0/1349/2019 Laboral Reinstalacién, reconocimiento de antigiiedad; salarios caidos; Este procedimiento laboral se
aguinaldo anual del 2018; vacaciones y prima vacacional trata de un trabajador de empresa
correspondiente al periodo 2018, 2019 y 2020; 09 horas extras subrogada.
a salario doble; p 09 horas exctras a salario triple;
reinscripcién al IMSS; reinscripcién zl INFONAVIT y SAR. Para
el caso de no proceder lo anterior, 3 meses de indemnizacién
constitucional, pago de 20 dias por afio de servicio, pago de
12 dias por prima de antigiiedad.
57/ 145/2021 Civil Con fecha 01 de julio de 2021 se realizd contestacién de
demanda, a través del cual se hicieron valer excepciones
respecto de la via vy de resolucién impugrada. 172,514.0
58 20/2323-24-01- Administrativo Con fecha 04 de enero de 2022, se interpuso demanda de amparo
01-01-SL directo en contra de la sentencia emitida por el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa, el cval se encuentra
pendiente de ser resuelto. 121,469.0
59 19/2821-24-01- Administrativo Con fecha 05 de mayo de 2022 la actora presente alegatos,
01-07-0L mismos que no son considerados por la autoridad por no ser la
etapa procesal oportuna, en espera de que se desahogue
requerimiento de autoridad. 53,027.0
60 1042/22-EAR- Administrativo Con fecha 09 de septiembre de 2022 se admite la demanda
01-7 presentada por el CRAE, y se ordena correr traslado a la
autoridad demandada. La autoridad demandeda pronuncia su
contestacién. 16,042.0
LBl OO 27,599,948.0

m——— i v p—

L
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ADMINISTRATIVOS

190,538

FISCALES

CIVILES

172,514

MERCANTILES

LABORALES

56

13

43

27,236,896

AGRARIOS

OTROS (INDIQUE)

A LA

\q,

Autorizé: DR. RAFAEL HEBERTO GUILLEN
VILLATORO

ENCARGADO DEI, DESPACHO DE LA DIRECCION
GENERAL

CENTRO REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE CHIAPAS

Padgina 9 de 9



